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¢) Examinar os materiais informativos submetidos de
acordo com o Artigo 27° ¢ recomendar ac¢des
apropriadas, incluindo acgio disciplinar, se isso se
justificar;

d) Suscitar informagdes sobre eventuais infracgbes a este
Cédigo e examinar todas essas informactes e
relatérios tomando as medidas que se impuserem,
incluindo recomendar sanges apropriadas se for caso
disso;

e) Emitir instruges para inspectores quanto as acg¢Oes a
serem tomadas, ou imiciar tais ac¢bes, dependendo
do caso, contra qualquer pessoa que violar ou tenfar
as disposi¢des deste Cdédigo ou as normas
promulgadas em conformidade com ele;

S Criar comités provinciais, comités de peritos para melhor
realizar as fun¢des deste Conselho e designar peritos
para fazerem estudos referentes matérias decorrentes
da implementacfio deste Cddigo;

g) Dar parecer sobre todos os assuntos que lhe forem
submetidos, no quadio dos objectivos deste Cédigo,
pelos Ministros da Satde e da Inddstria e Comércio.

ARTIGO 35

Inicio de fungdes do Conselho Consultivo Nacional para
a Promog¢ao e Proteccdo do Aleitamento Materno-

O Conselho Consultivo Nacional para a Promogio e Protecgio
do Aleitamento Materno iniciard funcdes logo que os seus
membros designados a titulo pessoal tenham sido empossados
e isso deve ocorrer, o mais tardar, 150 dias depois da publicacdo
deste Cédigo no Boletim da Repiiblica. Este inicio de fungdes
do Conselho Consultivo Nacional para a Promogio-e Protecgio
do Aleitamento Materno, mesmo antes da maior parte das
disposi¢des do Cédigo terem entrado em vigor é muito
importante, para que ele possa assessorar os Ministros da Satde
e da Inddstria e Comércio, sobre as medidas a tomar em
preparagdo para a entrada em vigor do conjunto das disposigdes
do Cédigo.

ARrTIGO 36
Registo dos Produtos Abrangidos por este Cédigo

1. Todos os fabricantes e/ou distribuidores ou outros agentes
que pretendam envolver-se na venda, exposigiio para venda,
armazenagem ¢ qualquer outra forma de comercializagio de
produtos abrangidos por este Cédigo deverdo fazer o seu registo
prévio junto do Ministério da Satde, que criard um mecanismo
préprio para o refisto dos fabricantes e/ou distribuidores,
emitindo Certificados de Registo dos fabricantes e/ou
distribuidores aprovados.

2. Os agentes citados no nlimero anterior deverdo igualmente
registar previamente, junto do Ministério da Satide, cada um
dos produtos que pretendam comercializar, devendo para isso
apresentar uma documentacio completa sobre o respectivo
produto, seu processo de fabricagio, sua embalagem, rotulagem
e, eventualmente, amostras do produto para efeitos de andlise
laboratorial, de modo a provar que a comercializacéo desse
produto estard conforme as disposi¢des deste Cédigo e as
Normas vigentes. O Ministério da Sadde criard igualmente um
mecanismo préprio para o registo dos produtos abrangidos por
este Cédigo e emitird um Certificado de Registo, sempre que o
produto satisfaca as exigéncias deste Cédigo.

3. Depois da entrada em vigor deste C6digo na sua
integralidade ndo serd permitida a importagio ou fabricagdo em
territério nacional de produtos abrangidos por este Cédigo que
ndo tenham sido registados, nos termos do niimero anterior.

4. As infrac¢des ao disposto nos nimeros anteriores sao
punidas com multa equivalente a 10 saldrios minimos mensais
em caso de primeira infracgio, multa equivalente a 30 saldrios
minimos mensais em caso de reiacidéncia e suspensdo de
actividade por 1 a 3 meses ou mesmo cancelamento do registo
em caso de mais do que uma reincidéncia.

5. Cabe ao Ministério da Indistria e Comércio e 4 Direcglo
Nacional de Alfandegas promover e controlar a implementagao
das disposi¢cOes do nimero-3 deste Artigo.

ARrTIGO 37
Inspecgao e Inspectores

1. Os Ministros da Satide e da Inddstria e Comércio
determinarao por Despacho Ministerial quem terd competéncias
para realizar ac¢Oes de Inspecgdo, quem podera aplicar multas e
quem podera determinar a suspensdo da actividade ou o
cancelamento do registo.

2. O conflito de interesses a qué se refere o Artigo 32° deste
Cédigo também se aplica para os funciondrios que forem
designados ou a quem competir exercer fungoes de inspectores,
pelo que, se algum desses funciondrios tiver interesses
financeiros ou de outro tipo, directos ou indirectos, na fabricagio
ou distribui¢do de qualquer produto abrangido por este Cédigo,
deve proceder como indicado no nimero 2 do mesmo Artigo.

3. Os Ministros da Salide e da Inddstria ¢ Comércio
determinardo por Diploma Ministerial os procedimentos a seguir
para a realizagéio das ac¢Bes de inspecgao (em vista de avaliar o
cumprimento das normas) e para a aplicagdo das sangdes.

ARTIGO 38
Organizacdo do Cadastro de Penalidades

Cabe ao Ministério da Satide organizar um sistema de cadastro
das penalidades aplicadas, onde deverdo ficar inscritos os nomes
ou designagdes dos infractores (pessoas singulares ou colectivas),
a natureza das infrac¢des, indicagBes sobre as circunstincias
atenuantes ou agravantes das infrac¢des, em particular se se
trata de primeira infracgio ou reincidéncia, penalidades aplicadas
e ainda outros elementos que forem achados convenientes.

MINISTERIO DA SAUDE

Diploma Ministerial n.2 130/2007
de 3 de Outubro

Havendo necessidade de se regulamentar a composigdo das
Juntas de Satde e usando das competéncias que sdo atribuidas
pelo n.° 4 do artigo 19 do Diploma Ministerial n.° 94/97, de 24
de Outubro, determino:

Unico. E aprovado o Regulamento das Juntas de Saide, em
anexo, que é parte integrante do presente Diploma Ministerial.

Maputo, aos 27 de Abril de 2007. — O Ministro da Saide,
Paulo Ivo Garrido.

Regulamento das Juntas de Salide

ArTIGO 1
Defini¢éo

As Juntas de Saiide sio 6rgdos do Ministério da Satide que se
destinam a ratificar decisGes ou propostas de decisbes tomadas
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por técnicos de Satde aos diversos niveis de atengdo respeitantes
ao estado de saiide dos cidaddos e a sua capacidade laboral para
as fungdes que exercem ou V30 exercer.

ARTIGO 2
Tipos de juntas

As Juntas de Saiide desenvolvem- e a trés niveis:

1. A Junta Nacional de Satdde, nos Orgidos Centrais do
Ministério da Satide.

2. As Juntas Provinciais de Satde, nas Direcgdes Provinciais
de Saide.

3. As Juntas Distritais de Saide, nos Servigos Distritais de
Saude, Mulher e Acgédo Social.

ARTIGO 3
Composicao das untas

As Juntas de Saiide possuem a seguinte composigo:

I. A Junta Nacional de Satde é composta por trés médicos
especialistas e um elemento do quadio administrativo.

) Um dos médicos deve ser especialista e Médico
Hospitalar de longa experiéncia ¢ eleraento da
confianca técnica do Minitro de Satde e que deve
ser o Presidente da Junta.

b) Os outros médicos devem possuir uma especialidade
clinica, de preferéncia Medicina Interna e de Trabalho
e devem ser Vogais da Jun a.

¢) O elemento do quadro ad ministrativo deve ser o
Secretério da Junta e chefe da Secretaria da Junta.

2. As Juntas Provinciais de Satde sdo compostas por dois
médicos e um elemento do quadro ac¢ ministrativo.

«) Um dos médicos deve ser o médico chefe Provincial € €
o Presidente da Junta Provincial;

b) Excepcionalmente o Presidete da Junta pode ser um
especialista de longa experiéncia de preferéncia
especialista em Medicina Interna ou da 4rea de Satde
Piblica ou Medicina do Tiabalho.

¢) O outro médico € o Vogal de Junta Provincial podendo
ser especialista em Medicina Interna e
excepcionalmente um Clinico Geral.

&

d) O elemento do quadro admin strativo € o Secretdrio da
Junta e chefe da Secretaria de Junta Provincial de
Sadde.

3. As Juntas Distritais de Sadde sdo compostas por dois
médicos e um elemento do quadro ac ministrativo.

a) Um dos médicos deve ser o M3dico Chefe Distrital e é o
Presidente da Junta.

£) O outro médico é o Vogal da Junta.

¢) O elemento do quadro administrativo € o Secretirio da
Junta e é Chefe de Secretaria da Direc¢ao Distrital de
Saide.

-ArTIGO4
Secretarias das juntas

1. O quadro de pessoal da Secretzria da Junta Nacional de
Satide é composto por 2 elementos co quadro administrativo,
um continuo e um servente.

— O Chefe da Secretaria de Junta Nacional de Satide, que €
o Secretdrio de Junta, deve ter a categoria de Técnico
de Administra¢do.

2. O quadro de pessoal de Secretaria da Junta Provincial de
Sadde ¢ composto por 1 elemento do quadro administrativo e
um servente.

- O chefe da secretaria da Junta Provincial de Sadde, que é 0
Secretirio da Junta, deve ter a categoria de auxiliar
administrativo.

3. O Secretdrio da Junta Distrital de Satide é simultaneamente

o chefe da secretaria do Servigo Distrital de Saide, Mulher e
Accio Social.

ARTIGO 5
Nomeagdo das juntas

As Juntas sdo nomeadas por despacho do Ministro da Satde
que manda publicar a sua composigio em Boletim da Repiiblica.

1. A composig@o da Junta Nacional de Satide é proposta ao
Ministro da Sadde pelo Director Nacional de Assisténcia Médica.

2. Os Directores Provinciais de Satde propoem ao Director
Nacional de Assisténcia Médica a composi¢do das Juntas
Provinciais de Satde que as levam a despacho do Ministro da
Sadde que, se as aprovar, as mande publicar em Boletim da
Repiiblica.

3. Os Directores dos Servigos Distritais de Saide, Mulher e
Accio Social propdem através dos Directores Provinciais de
Sadde e do Director Nacional de Assisténcia Médica a
composicdo das Juntas Distritais de Satide levando-a este tltimo
a despacho do Ministro da Satide que, se as aprovar, as manda
putblicar em Boletim da Repiiblica.

ARTIGO 6
Subordinagdo das juntas

1. A Junta Nacional de Saide subordina-se a Direcgdo
Nacional de Assisténcia Médica.

2. A Junta Provincial de Sadde subordina-se a Direccido
Provincial de Satide.

3. A Junta Distrital de Satide subordina-se ao Servigo Distrital
de Saidde, Mulher e Acgfo Social.

ArTIGOT7
Apoio técnico
A Junta Nacional de Satde dard apoio técnico as Juntas de

nivel inferior através da Direc¢do Nacional de Assisténcia
Médica.

ARTIGO 8
Homologagdo dos despachos da junta

1. Os despachos da Junta Nacional de Saidde serdo
homologados pelo Ministro ou Vice-Ministro da Saudde.

— O Ministro da Sadde ou Vice-Ministro, quando ausentes,
poderio delegar por escrita a homologag3o referida no
niimero anterior, no Director Nacional de Assisténcia
Meédica ou seu Adjunto, excepto aqueles despachos
que devem ser enviados ao Tribunal Administrativo.

2. Os despachos das Juntas Provincial de Satide devem ser

homologados pelos Governadores Provinciais.

— Na auséncia do Governador Provincial este pode delegar
por escrito a homologacao dos mapas da Junta, referida
no nimero anterior, no Director Provincial de Satde,
excepto aqueles despachos que devem ser enviados ao
Tribunal Administrativo.
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3. Os despachos da Junta Distrital de Sadde devern ser
homologados pelo Administrador Distrital.

— Na auséncia do Administrador Distrital este pode delegar
por escrito a homologac¢io dos mapas da Junta no
Director do Servigo Distrital de Sadde, Mulher ¢ Acgfio
Social. .

ArTIGO 9
Competéncias das-juntas distritais

1. Confirmar a aptiddo fisica, psiquica e sensorial para o

inicio de fung¢des na Fungdo. Piblica

2. Ratificar os atestados médicos que concedam aos doentes

mais de uma semana de licenga por doenga, mas ndo mais de
trinta dias.

- Os atestados que concedam ao doente mais de trinta dias
de doenga devem ser remetidos, com o respectivo
relatorio clfnico, 4 Junta Provincial de Satide para
decisdo.

ARTIGO 10
Competéncias das juntas provinciais de satde

1. Confirmar a aptiddo fisica, psiquica ¢ sensorial para o inicio
de fungdes na Fungdo Publica.

.2. Constatar a incapacidade fisica, psiquica ou sensorial para
o exercicio das suas fungBes de trabalhadores, de nivel bdsico
ou inferior, em servigo na Fungio Piblica, o que significa propor
a sua aposentagio.

3. Constatar a incapacidade fisica, psiquica ou sensorial de
trabathos de qualquer nivel das empresas piblicas ¢ empresas e
servigos do sector privado, o que significa propor a sua
aposentacio.

4. Confirmar o grau da incapacidade permanente parcial ou
total em casos de acidentes de trabalho ou doengas profissionais
dos trabalhadores da Fung¢do Piblica ou sector privado.

5. Considerar determinados individuos incapazes de trabalhar
e de angariar meios para o seu sustento a fim de que possam
auferir pensdes de sobrevivéncia ou outros beneficios

6. Considerar em regime especial de assisténcia nos termos
dos Artigos 141 e 142 do Estatuto Geral dos Funcionérios do
Estado os trabalhadores da Fun¢ao Piblica portadores de certas
doengas em determinado estado de evolugao.

7. Dar indicagdes as entidades patronais sobre a capacidade
laboral dos seus trabalhadores ou eventualmente sobre a
necessidade da sua reclassificagéo profissional.

8. Ratificar os atestados médicos que concedam ao doente
mais de uma semana de licenca.

9. Comprovar a aptiddo fisica, psiquica e sensorial para a
aprendizagem de bolseiros que se deslocam ao exterior para
efectuarem cursos. )

10. Verificar que estdo esgotados os recursos locais para o
tratamento de. certos doentes, que carecem por isso de se
deslocarem para outro nivel de ateng¢iio de satide.

ArTIGO 11
Competéncias da Junta Nacional de Saude

1. A Junta Nacional de Satide podera sxercer as competéncias
atribuidas nos nimeros 1,3,4,5,6,e7 do Artigo anterior as Juntas
Provinciais de Satide, sempre que haja dificuldades destas em
exercer essas competéncias.

2. Constatar a incapacidade fisica, psiquica ou sensorial para
o exercicio das suas fungdes de trabalhadores da Fungdo Publica,
do nivel superior ao basico o que significa a sua aposentagdo.

3. Verificar que estdo esgotados os recursos locais para o
diagndstico e tratamento de certos doentes, havendo necessidade
da sua deslocacdo ao exterior do pafs.

a) O financiamento do tratamento no exterior do pafs
compete a entidade patronal do trabalhador sempre
que tal conste em legislacioapropriada, regulamento
das empresas, ou nos contratos colectivos de trabalho;

b) Caso a entidade patronal ndo se responsabilize pelo
financiamento do tratamento no exterior, este é da
responsabilidade do préprio doente;

c) Alguns casos particulares poderdio ser financiados
através de Acordos de Cooperacdo com outros paises

d) Compete 2 Junta Nacional de Satde, através do
Ministério da Satide financiar tratamentos no exterior,
e possui este tltimo fundos no seu orgamento para
este fim;

4 - Ratificar documentos justificativos das faltas dadas por
doenga no exterior do pafs.

— A Junta Nacional de Satide apenas ratificara atestados de
doenga passados no exterior se vierem acompanhados
de relatérios médicos circunstanciados sobre o caso
clinico.

ARTIGO 12
Sessdes das juntas de satide

1. As Juntas-de Saide reunem semanalmente.

2. Os membros das juntas de Satide recebem senhas de presenca
por cada sessio em montante definido pelo Ministro das
Financgas até um méaximo de quatro por més.

ARrRTIGO 13
Procedimentos para o envio de doentes as juntas

1. Para que o doente possa ser presente & Junta, o médico
deve passar-the uni atestado onde refere a que Junta o doente é
enviado.

2. O atestado deve ser acompanhada por um relatério médico
cujo modelo se apresenta em anexo.

3. O doente deve apresentar o atestado no seu servigo ou
empresa que por sua vez lhe passa uma guia para o seu envio a
Junta.

a) Por razdes deontolégicas e de segredo profissional a
entidade patronal nio deve ter acesso ao relatério
médico.

4. O doente deve apresentar na secretaria da Junta o atestado,
o relat6rio médico e a guia passada pela sua entidade patronal.

5. A entidade patronal pode solicitar 2 Junta Provincial
informagdo sobre a capacidade para o trabalho de um seu
trabalhador, mediante o envio do doente a Junta Provincial com
guia.

a) A entidade patronal referida no niimero anterior deve
indicar as razdes por que tem dividas quanto a
capacidade do trabalhador nomeadamente dirigindo
uma carta a Junta.

b) A Junta Provincial deve, nestes casos, enviar o doente a
uma consulta de especialidade, de preferéncia ao seu
médico assistente, para este se pronunciar sobre a
situagdo clinica do trabalhador, indicando a sua
capacidade para o trabalho, voltando o doente a Junta
com relatério médico.
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¢) Os trabalhadores com mais de 65anos de idade nio
necessitam de estar presen'e a uma secgdo da junta
médica para efeitos de re ‘orma, devendo para tal
cumprir com o preceituado na lei;

d) Nos casos referidos na alinea anterior nfo se trata de
reforma por doencga, mas por limite de idade.

6. Os trabalhadores da Funcido Pi{blica que completem 65
anos de idade e desejem continuar ao servigo e cuja entidade
patronal esteja de acordo( nos termcs do n.° 2 do art.239 do
Estatuto Geral dos Funciondrios do Es ado), devem ser presentes
& Junta Provincial de Saiide anualmente, para confirmagio da
sua capacidade laboral, pelo que a ertidade patronal lhes deve
passar periodicamente guia para a Juata, indicando o motivo.

ArTIGO 14
Casos particul: res

Em casos particulares e bem definidos, que a seguir se
indicam, deve simplificar-se e desb trocratizar o processo de
apresentagdo dos doentes as Juntas Frovinciais:

1. A todos os doentes tuberculosos, no inicio dos dois meses
do tratamento da fase intensiva, € Ies passado no Centro de
Satide um atestado que lhes concede 60 dias de licenga para se
tratarem.

a) Estes doentes apresentam o atestado a sua entidade
patronal para obterem um:. guia para se apresentarem
a Junta.

b) Ao apresentarem estes dois documentos na Secretaria
da Junta é-ihes exigido o bilhete de identidade para
se verificar a sua identifizagdo e o cartic de ELAT
para comprovarem que estio em tratamento.

¢) Estes doentes ndo sdo presentes a Junta Provincial. Em
vez disso o Chefe da Secretaria da Junta homologa o
atestado no verso deste, aatenticando com o carimbo
em uso na Secretaria.

2. Os doentes que sofreram fracturas e que se apresentam a
Secretaria da Junta com atestadc passado por um médico
ortopedista que lhe concede l.cenga por doenga com
incapacidade néo superior a 90 dias.

— Procede - se como no nimero anterior e o Chefe de

Secretaria homologa o atestado no verso deste sem
necessidade de o doente ser presente a Junta Provincial.

3. As grdvidas que se apresenta n a Junta com atestados de
gravidez concedendo licenga ndo superior a 30 dias
-- O chefe da secretaria da Junta homologara o atestado no
verso deste sem haver necessidade a grivida ser presente
a Junta Provincial.

ArTiGO 15
Das decisoes das juntas
1. Os despachos das juntas sdo d:cisdes politicas que carecem
do mdximo bom senso e que se baseiam:
a) Nos pareceres técnicos dos médicos
b) Na legislagiio que no caso dos trabathadores de Fungio
Piblica é o Estatuto Geral de Funciondrio do Estado
e no caso dos restantes £ a Lei do Trabalho
¢) As decisdes devem ainda tomar em atengio a profissao
do trabalhador ¢ o esfor;o fisico, psiquico € sensorial
necessdrio para o desenipenhar.
d) E ainda importante ter em ateng@o a idade do trabalhador
e 0 seu tempo de servigo.

2. As Juntas sdo o fiel da balanga entre o trabalhador ¢ a
entidade patronal defendendo os interesses de ambos em
questdes de satide e produtividade.

3. As juntas de satide ndo s@o o local apropriado para resolver
conflitos entre trabalhadores e as entidades patronais, cabendo
esta competéncia aos tribunais de trabalho aos quais nio se
devem substituir nem para tal t&m vocagéo.

ArTIGO 16
Acidentes de trabatho

L. O trabalhador que sofre um acidente de trabatho geralmente
recebe ¢ tratamento numa unidade do Servigo Nacional de Satide
ou do Sector Privado.

2. A entidade patronal deve enviar a unidade sanitiria onde
o trabalhador deu entrada uma guia ou uma carta informando
tratar-se de um acidente de trabalho e a data da sua ocorréncia.

3. A mesma entidade patronal deve levantar um auto de
acidente de trabalho que enviard a empresa seguradora para esta
se responsabilizar pelos custos do tratamento.

4. Uma vez curado, o trabalhador acidentado deve ser sujeito
a um exame por um perito médico, que pode ser o médico que 0
tratou e que calculard a incapacidade permanente parcial ou
total para o trabalho, de acordo com o estabelecido pela Tabela
Nacional de Incapacidade por Acidentes de Trabalho e Doengas
Profissionais.

5. O trabalhador deve ser enviado a Junta Provincial de Satide
com um atestado médico e com o relat6rio elaborado pelo perito
médico, bem como com a guia da entidade patronal onde se
confirma a ocorréncia do acidente de trabatho ¢ a sua data.

6. A Junta Provincial de Saide preencherd o mapa da Junta
com os elementos constantes no relatério € na guia que seréd
enviado a entidade patronal, que por sua vez o enviard a empresa
seguradora para fixagdo da indemnizagio a que houver lugar ou
eventualmente de uma pensio vitalicia.

ARrTIGO 17
Doencgas profissionais

1. Consideré-se doenga profissional toda a situagdo clinica
localizada ou generalizada no organismo, de natureza toxica
ou biolégica, que resulta da actividade profissional e
directamente relacionada com o artigo 157 da Lei do Trabalho.

2. Em relagiio aos trabalhadores das Empresas Piblicas ou do
sector privado sG podem ser considerados doencas profissionais
as constantes da lista contida no n.° 2 do Artigo 157 da Lei do
Trabalho.

3. Quanto aos trabalhadores da Fungio Pdblica poderdo ser
consideradas outras situagdes clinicas desde que preencham a
defini¢do referida em 1.

4. Sempre que um médico examine um doente, tendo em
conta a sua profissio e ambiente de trabalho, detecte uma doenga
profissional deve elaborar um relatério médico detalhado e
determinar a incapacidade permanente parcial ou total de acordo
com a Tabela Nacional de Incapacidades por Acidentes de
Trabalho e Doengas Profissionais, propondo o doente i Junta
Provincial de Satide com o respectivo relatério.

5. O doente deve apresentar o atestado a sua entidade patronal,
para que esta lhe passe uma guia para ser presente a Junta
Provincial de Sadde.

6. Tendo em atengio o que se refere no Artigo 15 deste
regulamento, a Junta decidira considerar ou ndo a situagdo do
trabalhador e da sua doenga profissional.
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7. A Junta Provincial de Sadde preencherd o respectivo mapa,
que a empresa remeterd a entidade seguradora.

ArTiGo 18
Disposi¢des transitérias e finais
Nio estando de momento criadas condi¢des para o
funcionamento das Juntas Distritais de Saide proceder-se-4 da
seguinte forma:

1. No que diz respeito a determinagiio da apudao fisica,
psiquica e sensorial, 0 médico do distrito passard ao candidato
a trabalhador da Fungdo Piblica um atestado apropriado.

a) O Director do Servi¢o de Saide, Mulher e Acgdo Social

remeterd a Junta Provincial o atestado referido no
nimero anterior, juntamente com o relatério do

exame médico efectuado ao trabalhador.

b) A Junta Provincial examinard os documentos recebidos
e se achar correctas as apticdes do candidato, passardo
0 mapa correspondente.

2. Quanto aos atestados médicos que concedam aos doentes
mais de uma semana por doenca mas nio mais de trinta dias
proceder-se-4 de seguinte forma:

— O Director do Servigo de Saide, Mulher e Acgdo Social
homologafé o atestado no verso deste devendo constar
o nome do Director legivel e por extenso para além da
sua assinatura e carimbo em uso no Servi¢o Distrital.
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ANEXO

RELATORIO MEDICO PARA JUNTA DE SAUDE

1- DADOS DO DOENTE

NOME DO DOENTE
IDADE SEXO RACA

UNIDADE SANITARIA - NID

TEMPO DE SERVIO PRESTADO AO ESTADO ou

TEMPO DE SERVIZO PRESTADO A EMPRESAS OU SERVICOS
DURANTE QUANTO TEMPO DESCONTOU PARA O LN.S.S.

2-HISTORIA CLINICA E EXAME OBJECTIVO
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3 - MEIOS AUXILIARES DE DIAGNOSTICO

4- DIAGNOSTICO

5- TERAPEUTICA INSTITUIDA

6- EVOLUCAO E PROGNOSTICO

7- CONCLUSOES

8— RAZOES DO ENVIO DO DOENTE A JUNTA
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NOTA:

E obrigatério o preenchimento de todos os itens

O MEDICO ASSISTENTE

Nome completo em Letra de Imprensa

ASSINATURA

NOTA:

DATA __/ /

No caso de proposta de deslocagdo para o exterior por estarem esgotados os recursos
locais 0 médico assistente deve ser obrigatoriamente um especialista do HCM ou do Instituto de
Coragdo, sendo o relatério e o atestado visado pelo chefe de servigo.

Diploma Ministerial n.2 131/2006
de 3 de Oututro

Qo

No dmbito da reestruturacdo do Ministério da Saude, no
contexto das Reformas do Sector Piiblico e havendo necessidade
de criar uma estrutura mais operacional, usando das competéncias
que me sdo atribuidas por Lei, determino:

Artigo 1. E criado o Departamento e Infra-Estruturas, adiante
designado pela sigla DI, dentro da Direc¢do de Planificagio e
Cooperagio.

Art. 2. E objectivo geral do DI a re: lizagdo do investimento do
MISAU nos edificios e no equipamento nido médico.

Art. 3. Sdo fungdes do DI:

a) No ambito da projectacio:
» A realizagdo de estudos, defini¢do de normas,
projectos tipo e especificos, de arquitectura e

engenharia, das Unidades Sanitdrias e outras
unidades institucionais do MISAU;

b) No ambito da Construgio:

« A direcgio, acompanhamento e supervisdo de todo
o processo de novas construgdes, grandes
reabilitagdes e refuncionalizagdes dentro do
investimento sob gestio central do MISAU;

¢) No dmbito do procurement:

* apreparacao e realiza¢fio dos procedimentos pré e
p6s concursos de obras de construgdo civil bem
como das consultorias do projecto ou fiscalizagdo
com elas relacionadas;

» A elaboragido dos contratos subsequentes a estes
concursos bem como 2 seu seguimento ¢ controle
de execugio;

d) No dmbito Financeiro: -

» A certificagdo das fe:cturas dos prestadores de
servigos de construgi > e consultoria € a monitoria
de execucdo financeira dos seus coniratos;

¢) No dmbito do thipamento:

* A defini¢do das normas, especificagdes, estudos e
ainda as acg¢des necessédrias a entrada em
funcionamento do equipamento geral ndo médico,
que se considera incorporado directamente no
processo de construgio.

Art. 4. No admbito do relacionamento com as estruturas

‘provinciais do MISAU, s#o fungbes do DI a supervisdo e apoio

técnico na drea de construgdo aos servigos das DPS’s
responsdveis pela gestdo das obras de nivel provincial.

Art. 5. O presente Despacho entra imediatamente em vigor.
Cabe 3 DPC coordenar a transferéncia das fungbes acima previstas
dos outros 6rgios do MISAU, devendo o processo estar
concluido dentro de 60 dias.

Ministério da Satde, em Maputo, aos 2 de Abril de 2007.
— O Ministro da Saude, Paulo Ivo Garrido.

Despacho

Para a prossecugdo dos objectivos que constam do Programa
Quinguenal do Governo, urge imprimir uma maior dindmica nas
actividades do Programa da Tuberculose e Lepra em
Mocambique.

Ao abrigo das competéncias que me sdo atribuidas pelo
Decreto Presidencial n.° 11/95 de 29 de Dezembro, determino:

Unico. A desagregacio do Programa da Tuberculose e Lepra,
passando a constituir dois programas distintos:

« O Programa Nacional de-Controlo da Tuberculose;
* OProgramadalepra
Ministério da Sadde, em Maputo, 13 de Mar¢o de 2007.
— O Ministro da Sadde, Paulo Ivo Garrido.
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